Participant-es :

BREVIA
CAHUZAC
CHABERT
COMMERCON
CORDIER
DESSEAUX
DUCOURTIOUX
DUNAND
FLETY

GARCIA
HAUTSON
HUMEAU
IDELON
LEGENVRE
MARIN
MENGUAL
SELLIER
SUZANNE
TRAVEAUX
VIGNOLO

Excusé-es :
CHEVALIER
COUVERT
DEROO
PINEAU
SAULCE
STEVANT

Compte-rendu du Conseil d’administration

29 juin 2026

Nathalie

Régine

Jean-Paul

Anne

Danielle

Nadine

Didier

Martine

Pierre

Christelle, représentante de I’école Libération
Madeleine

Gérard, invité

Maryse

Frédéric, représentant de I'Association Rives Commerce
Pauline

Nathalie

Brigitte

Eve

Marie-Anne

Pierre

Aurélie, pouvoir a Pierre FLETY

Laurent, pouvoir a Pauline MARIN

Jérome, pouvoir a Marie-Anne TRAVEAUX
Jean-Louis, pouvoir a Marie-Anne TRAVEAUX
Bernard, pouvoir a Jean-Paul CHABERT
Julien, représenté par Anne-Lise MANES

1. Validation du compte-rendu du Conseil d’administration du 21 avril 2026

Vote POUR a 'unanimité des présent-es ou représenté-es

2. Validation, du PV de ’Assemblée Générale Extraordinaire du 22 mai 2026

Vote POUR a 'unanimité des présent-es ou représenté-es

3. Validation du PV de lAssemblée Générale Ordinaire du 22 mai 2026

Vote POUR a l'unanimité des présent-es ou représenté-es

4. Election du bureau sans candidat-es

Ce processus a été présenté et validé lors des conseils d’administration précédents, comporte plusieurs
phases dont la définition des missions attendues pour le poste, la description des compétences et des savoirs
étre attendu-es. C'est Gérard Humeau en partenariat avec Anne qui anime le processus.
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DEFINIR LA FONCTION
Déterminer le poste, les missions, périmétres d’action, responsabilités, tdches

Présidence

- représenter |'association auprés des partenaires, des adhérents, des institutionnels
- étre garant de I'exécution des décisions du Conseil d'Administration

- animer la gouvernance (avec la direction)

- assumer les choix

- travailler avec la direction

- arbitrer les décisions

- étre I'employeur

- étre responsable légal de I'association (civil et pénal)

- facilitateur du fonctionnement de I'association et des relations internes

- veiller au respect du projet associatif

- respecter la réglementation, les lois en lien avec les différents domaines d'activité de |'association

Trésorerie

- présenter la situation financiere a I'Assemblée Générale
- analyse financiere

- étre garant de la santé financiere

- superviser le travail de reporting et indicateurs

- animer les réflexions financieres

- veiller sur les subventions, rentrées financiéres, mécénat

DEFINIR LES SAVOIRS-FAIRE ( Compétences)

Présidence

- savoir prendre la parole en public

- savoir étre disponible

- savoir trancher

- avoir un bon niveau de management
- savoir négocier

- savoir accompagner I'équipe

- savoir lire un budget

- savoir déléguer

- savoir reconnaitre et valoriser

Trésorerie

- avoir I'esprit d’analyse

- savoir prendre de la hauteur, analyser

- étre capable d’expliquer simplement les éléments financiers
- savoir faire des ratios

- étre en veille sur de nouvelles ressources financiéeres

- savoir émettre des alertes

- suivre le budget -reporting-

DEFINIR LES SAVOIRS-ETRE ( Aptitudes)

Présidence - organisation

- ouverture - vision globale

- écoute - sens du collectif

- rigueur - confidentialité

- diplomatie - résistance a la critique
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- ne pas étre autoritaire - étre juste et impartial

Trésorerie

- rigueur

- intégrité

- confidentialité

- travail de concert avec la présidence

- diplomatie

- avoir en téte les valeurs de I’'Education Populaire

4.1 Présidence

Pour la Présidence sont arrivé-es en téte :
1- Marie-Anne TRAVEAUX
2 - Pierre VIGNOLO, ex-aequo avec -> Didier DUCOURTIOUX

Le processus prévoyant une possibilité d’objection par les votant-es ou par les élu-es, Marie-Anne
TRAVEAUX indique qu’elle acceptera le poste si un poste de Vice-Présidence est créé.

Compte-tenu de cette volonté, et parce que les missions de la Vice-Présidence sont les mémes que pour la
Présidence, un vote est organisé pour départager Pierre VIGNOLO et Didier DUCOURTIOUX.

4.2 \Vice-Présidence

Pierre VIGNOLO est élu Vice-Président a la majorité des présent-es ou représenté-es

4.3 Trésorerie
Pour la trésorerie sont arrivé-es en téte :

1- Bernard SAULCE
2- Danielle CORDIER

Bernard SAULCE est élu Trésorier de I'association.

A Rives, le 08 octobre 2026,
S pouwous

Marie-Anne TRAVEAUX
Présidente de la MJ2C
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